Protocole de prise en charge des situations de harcélement

au collége Les Ménigouttes - Le Blanc

Révélation des faits

1’éléve harcelé se confie :
- a un autre éléve
- a un membre de I’équipe éducative

Un éléve (confident ou témoin)
ou un adulte a connaissance
d’une situation de harcélement

- & ses parents

= Ambassadeurs

Le référent académique ou départemental

contacte 1’établissement suite a la réception
d’une information par I’intermédiaire du numéro vert

« non au harcélement »
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L’information est partagée avec la direction
et I’équipe ressource de I’établissement

Accueil des protagonistes

Chaque protagoniste sera accueilli

par un membre différent de 1’équipe ressource )
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1 - Accueil
de I’éléve victime

~

2 — Accueil 3- “%?C}Jeﬂ 4 — Rencontre

des témoins de(s) I’eléve(s) avec les parents
y auteur(s) de chaque partie
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Mise en place de mesures

Internes Externes
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Suivi post événement
= document de suivi




